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  25/09/1404 تاریخ  1پیش از دستور شماره  –مقررات و رویه اجرایی  شناسه

 عنوان 
شغلی صلاح عناوین  سی ا سب و کار مورخ  - برر ست کمیته حمایت از ک ش شمین ن ش صوبه نود و  پیگیری م

20/03/1404  

 جع طرحمرا

 موضوع

ص یگفت و گو یشوراها صو شمال ،فارس ی البرز،دولت و بخش خ سان  ضوی،  ی،خرا سان ر سان جنوبی،  خرا خرا

ستان،  صفهاناریچهارمحال و بختخوز شاه، ،ی، مازندران، ا ستان، مرکزی، گیلان، کرمان همدان،  تهران، زنجان، گل

های خدماتی، های صیینفی کارفرمایی شییرکتانجمنکانون شیییراز،  ،تبریز  کرمان،ی گرگان، بازرگان های اتاققم، 

ستان تهران سی ا شتیبانی و فنی و مهند ساجیپ صنایع ن صادرکنندگان فرآورده ها، ، انجمن  و  عیصنا یانجمن 

 خاص( یتازه )سهام ینور یشرکت بلورو  رانیا یمعادن سرب و رو

شرح مختصر 

 موضوع 

را به  1400997090581114و  1115دادنامه شمممماره  1400 /01/04هیات عمومی دیوان عدالت اداری در تاریخ 

ستناد شعار میصادر نمود  قانون کار 10بند )الف( ماده  ا باید نوع ن، علاوه بر مشخصات طرفیدارد طبق این ماده که ا

ج عنوان در حاصمما از اختلاف ، ای که کارگر باید به آن اشممتلای یابد، در قرارداد کار قید گرددکار یا حرفه یا وظیفه

با تو ه به حکم مقرر در ماده و  قانون کار اسممت 148ماده از مصممادیق اختلاف آنکه  شممل ی در لیسممت بیمه به   ت

شود و باید در مرا ع حا اختلاف کار مورد رسیدگی همان قانون، اختلاف ناشی از ا رای قانون کار محسوب می 157

 .گیردقرار 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 تیو توسممعه صمملاح هیاقدام به تو ی، عدالت ادار وانید یعموم تیای هادر ا رای ری ا تماع نیسممازمان ت ملیکن 

احراز  نهیدر زم یو حا اختلاف ادارات تعاون، کار و رفاه ا تماع صیتشممخ یها تیه خود در ا رای آرای صممادره از

ناو مه یطو نموده  یشمممل  نیع نا ماره  هایبخشممم ماره و  18/02/1401مورخ  1777/1401/1000شممم شممم

 مهیالتفاوت حق بمابهبه شمممعبات تامین ا تماعی ابلام نموده اسمممت که  27/09/1403 خیدر تار8047/1403/1000
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ش صلاحات ینا شل ی  از ا صوی حق ب ستیبایمعناوین  سط واحد و سبه و مطابق مواد  مهیتو  45 یال 42و  40محا

 ی از کارفرمایان مورد مطالبه قرار گیرد. ا تماع نیقانون ت م

در صمممورتی که حسمممب وممموابط و مقررات قانونی، به هنگام به کارگیری نیروی کار، تعیین حقو  و منایا کارکنان  

ست  شل ی ا ساس نوع  ست که ک یه پرداختکه در احکام و قراردادهای فیبرا شده ا صریح  ساس مابین ت ها نین بر آن ا

رفرمایان با تمکین به قانون و مصوبات شورای عالی کار همه ساله حداقا دستمند و حقو  کارگران گیرد. کاانجام می

مابین بر حقو  ایت نمایند و بر اساس قرارداد فیرا تعیین و مک فند صرفا حداقا دستمند را در همه عناوین شل ی رع

قانون تامین ا تماعی نسممبت به  39و  36اد نمایند و در زمان مقرر و براسمماس موو نوع شمملا تعیین شممده توافق می

 نمایند. ارسای لیست و پرداخت حق بیمه در م  ت قانونی اقدام می

ماهه در خصوص صحت و یا عدم صحت مندر ات  6از سوی دیگر سازمان تامین ا تماعی نین موظف است در فرصت 

ست سالی اظ ارلی شاهده نقض یا اختلاف های ار صورت م شرح ماده  نظر نموده و در  قانون تامین  100یا ملایرت به 

ساس ماده  ضافاً برا سبت به دریافت مابه التفاوت حق بیمه اقدام نماید؛ م سازمان  47ا تماعی ن قانون تامین ا تماعی 

شرکت صورت از دفاتر  سالی را تایید نموده و در  ست های ار صحت لی سی بعما آورده و  سنوات مخت ف بازر ها در 

 یاز سو مهیحق ب یاعلام بدهگردد؛ لذا حساب صادر می بیمه نسبت به مند اعلامی مطالبه و مفاصا ملفوی ماندن حق

شنامه یا تماع نیسازمان تام صادره طبق بخ صلاح عناوهای  بدون در نظر گرفتن احکام و  ی،شل  نیدر ارتباط با ا

مبنای قانونی  یعدالت ادار وانید هیوحدت روبا تو ه به دادنامه اسمممت و کارگر و کارفرما  نیمنعقده ب یقراردادها

شته و مغایر قانون  شدمیجهت مطالبه حق بیمه مجدد ندا سی  با سازمان تامین ا تماعی در انجام بازر صور  و ق

 به هنگام، مو بات ورر و زیان کارفرمایان را فراهم نموده است.

سممازمان تامین ا تماعی   03/11/1394مورخ  11570/94/1000لازم به ذکر اسممت به اسممتناد بخشممنامه شممماره 

شل  1395سای  ماه نیاز فرورد انیکارفرما سال یهاستیدر ل شدگانمهیب یبه درج عنوان  شلا ار شده و  ی م نم 

تمامی افراد در لیسممت بیمه قبا از آن، با عنوان عام کارگر و کارفرما تبت شممده اسممت، و سممازمان تامین ا تماعی و 

سازمان در دریافت لیست بیمه و اعلام و درج عناوین شل ی حساسیتی نداشته و در بسیاری از  کارگناری ای وابسته به

سوی کارفرما در لیستموارد ع یرغم اعلام عن شل ی از  س ولت وان  ساس  صورت های مربوطه، کاربران بر ا عناوین را ب

شعب تامین ا تماعی در هنگام محاسبات  اندکه این موووع نین مورد تو ه کارشناسانها وارد نمودهدر لیست "ایضاً"

فاقد وجاهت  ،خیتار نیقبا از ا یهامربوط به دوره یهاسمممتیالنام به ل نیا میتعم نیبنابرا گیردمدنظر قرار نمی

صراحت  یقانون شنامهو برخلاف  شدیم یابلاغ بخ سباتنرم علاوه بر آن .با سازم یافنار و  داوی محا ان حق بیمه 

 . باشدمب م میهای مذکور براساس بخشنامهتامین ا تماعی 
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مصوبه کمیته 

حمایت از 

 کسب و کار 

 مقرر شد: 20/03/1404در نود و ششمین نشست کمیته مورخ 

با حضییور  یجلسییات یماه با برگزار 3حداکثر ظرف مدت  یمقرر شیید وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع

شکل ران،یا یهااز اتاق یندگانینما صناف، ت سازمان تام یکارگر ،ییکارفرما یهاتعاون و ا و  یاجتماع نیو 

را  یشغل نیاصلاح عناو بجوان هی( کلوانید دنظری)با توجه به آراء شعب تجد یعدالت ادار وانیأخذ نظر د

از جمله آنکه مشخص  د؛یجهت حل مشکلات موجود ارائه نما ییدستورالعمل، راهکارها نیو با تدو یبررس

صلاح عناو کیگردد کدام   نیو همچن شودیم مهیو پرداخت حق ب یبده جادیموجب ا یشغل نیاز موارد ا

 گردد. جادیدر سراسر کشور ا هیرو وحدتو  ردیصورت گ یشفاف ساز مهیمحاسبه حق ب یدر نحوه و مبنا

و  مهیدسییتورالعمل مذکور، أخذ جر نیتا زمان تدو یاجتماع نیاسییت وزارت کار و سییازمان تام یمقتضیی

 .ندیرا متوقف نما مهیحق ب افتیدر

اقدامات بعد 

 نشست کمیته

به دسممتگاه های  16/04/1404ص مورخ /4006/1/10مصمموبات کمیته حمایت از کسممب و کار طی نامه شممماره  -1

 دیوان عدالت اداری ابلام گردید.  سازمان تامین ا تماعی و متولی از  م ه وزارت کار،

 دریافت گردید.  25/04/1404مورخ   68134کار طی نامه شماره نامه استعلام وزارت  -2

 ارسای شد.  07/05/1404ص مورخ /5132/27پاسخ وزارت کار طی نامه شماره  -3

و مقرر شد تا مبنای محاسبه در معاونت روابط کار دریافت شد  11/06/1404نشست در شورای عالی کار در تاریخ  -4

 حق بیمه اصلاح عناوین شل ی در نشست آتی شورای عالی کار مطرح شود. 

وزارت کار مبنی اینکه طبق اعلام معاونت روابط کار این مووممموع در  05/07/1404مورخ  117027نامه شمممماره  -5

 نشست شورای عالی کار مطرح خواهد شد دریافت گردید.

های شفاهی صورت گرفته   سه شورای عالی کار در ارتباط با بررسی این موووع  برگنار گردیده است بنابر پیگیری

 ای از این   سه به دبیرخانه کمیته منعکس نشده است. لیکن نتیجه

ص مورخ /11110/27نامه پیگیری و دریافت نتایج نشممسممت شممورای عالی کار به وزارت کار  طی نامه شممماره  -6

 ارسای گردید.  28/08/1404

ستانی، اتا  -7 شکاشوراهای گفت و گوی ا شرکتهای بازرگانی و ت صی مکاتباتی را مبنی بر ها و  صو های بخش خ

 آمده به دبیرخانه کمیته حمایت از کسب و کار ارسای نموده اند.   درخواست ا رای مصوبات کمیته و مشکلات پیش

 01/09/1404مورخ  145769/52900نامه معاونت حقوقی ریاست  م وری به سازمان تامین ا تماعی به شماره  -8

 دریافت گردید. 

ریافت گردید مبنی در پاسخ به دبیرخانه کمیته حمایت از کسب و کار د  11/09/1404مورخ  167166نامه شماره -9

 بر اینکه موووع در شورای عالی کار مطرح گردید و مقرر گردید: 
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نتایج  و  

پیشنهاد 

 دبیرخانه

صورت گرفته ع یرغم پیگیری سوی دبیرخانه کمیتههای  سب و کار  از  شت  حمایت از ک سه  6و پس از گذ ماه از   

سازمان تامین کمیته،  شده اند. لذا وزارت کار و  صوبات کمیته نین ا را ن شده و م ووع کماکان تعیین تک یف ن این مو

 و دستورالعما مربوطه را در اسرع وقت ت یه نمایند. ا تماعی مصوبات را ا را 

 


