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 (1) جلسه دستور شناسه دستور

 عنوان دستور

 نسبت به:بررسی مراتب اعتراض 

قراردادهاای اجتناا    "    "مالیاات بار ار ا اواه ده   قاانون  "، "مساتییم قانون مالیات هاای  "عدم اجرای مفاد 

 لیاتی شرکت های پیمانکار خارجیدر رسیدگی ما "ا  أخذ مالیات مضاعف

 شرح دستور

وصبب   درمراتببب اعتببراض م سسببه محهتببی ن )معببیران ماعحببید اننمببر  سببیبداران وبببر  ان  سببتین ن ن  بب      

میلیببیم بببر "ن  "میلیببیم مسببت ی ")ببید  بب ز وببیر ی بببه ترتیببب در  پیمینعببیر )ببید شببرکت میلیببیتی رسببید ی

 ارائه می  ردد:به شرح ز ر  "ارزش اف ند 

 الف( در حو ه مالیات های مستییم

ببه   شبرکتاید وبیر ی  ببه عقب ان کیرفرمبی ن    اشبای    ب قی ا رانبی     میبین قرارداد)بید پیمینعبیرد مقد بد     عم میً 

 بیشد:م ارد ز ر می شیمل  عق ان پیمینعیر

  ک ن  ی تمیمی م ارد تأمیر میشیر آلام ن تنای ام .1

 درآمد ماقدسی پی ه   .2

 نظیرم بر نصب ن ودمیم آم زشی  .3

میلیبیم ببر ارزش   قبین ن  "، "قبین ن میلیبیم )بید مسبت ی     "مشبم    از  یب  تد بم میلیبیم     قرارداد )بید  بید شبد    

مببد  قرارداد)ببید ا تقببی  از در یفببت میلیببیم  _ "قرارداد)ببید ا تقببی  از موببا میلیببیم محببیع "مفببید ن  "افبب ند 

 .بیشقدمی  _محیع  کق انسی ن میلییتی سیزمین اقتصیدد ن ت سده اقتصیدد

 بببه نسبببت ا رانببی غیببر شببا  )ببر، اسیسببیً 1قببین ن میلیببیم )ببید مسببت ی   1مببید    5مبقببد مفببید  بببه م  ببب

 کسبب  فقبی  )بید  کمبک  ن تد یمبیم  دادن بیببت  کبه  درآمبد)ی ی  نیب   ن نمی بد  مبی  تحصبیل  ا ران در که درآمد)ی ی

  الب  مبقبد    سبب  عب   در مب رد عم یبیم پیمینعبیرد    . امبی اسبتاقیئیً   بیشبد  مبی  میلیبیم  پرداوت مشم   نمی د، می

  ببی دنلتببی )ببید شببرکت ن م سسببیم )ببی، نزارتاینببه کیرفرمببی، درصبب رتیعه 2)مببین قببین ن 107مببید   2تبصببر  

 ن لبب ازم ور ببد مصببر  بببه وببیر ی  ببی داو ببی ور ببد طر ببم از کببه قببرارداد مب بب  از قسببمت آن ،بیشببد شبباردار ای

بطبب ر ، از ا بر رن،  ببب د و ا)بد  مدببی  میلیبیم  پرداوببت از ،ببی  فببر شبرنش برشببمرد  در قبین ن    رسببدمبی  تنایب ام 

 .و ا)د ب دبراسیس ا ر م اد ا ر کیرفرمی دنلتی بیشد پیمینعیر مدی  از میلییم وهصه می ت ان  فت 

وص صبی ن  قبرارداد ببی شبرکت )بید      اند بید  ضبمر کبه شبرکت )بید پیمینعبیرد وبیر ی       است نعته قیبل ت  ه ا ر

)مببرا  انت ببی  تعق لبب  د رنز  بببهسیسببیم أثرد در زمیقببه سببیوت کیرویننببیم ن تفدیلیببت )ببید مبب  ،دنلتببی ا رانببی

بیشببد لعببر تقاببی در شببرا طی کببه کیرفرمببید ا شببین دنلتببی   ،اننببیم مببی د)قببد ،ا ببراندر دنیببی در امبب ر ز ربقببی ی 

قرارداد)ببید ا تقببی  از پرداوببت "د ن ا ببر در ببیلی اسببت کببه  سببب مفببید مشببم   مدیفیببت از میلیببیم مببی  ردنبب

                                                           
 ببه  نسببت  ا رانبی  غیبر  شا  )ر» :1380 مصو  مستییم مالیات قانون ا  موادی اصلاح قانون   مستییم های مالیات قانون 1 ماده 5 بند - 1

 )بید  کمک ن  تد یمیم دادن ن و د    ق سی ر  ی امتییزام نا اارد بیبت که درآمد)ی ی به نسبت )مچقیر ن نمی د می تحصیل ا ران در که درآمد)ی ی

 «.بیشد می میلییم پرداوت مشم   نمی د، می تحصیل ا ران از سیقمی ی )ید فی   نا اارد  ی ن فقی
 کیرفرمبی،  درصب رتیعه » :1380 مصاو   مساتییم  مالیاات  قاانون  ا  موادی اصلاح قانون   مستییم های مالیات قانون 107 ماده 2 تبصره - 2

 ن لب ازم  ور بد  مصبر   به ویر ی  ی داو ی ور د طر م از که قرارداد مب   از قسمت آن. بیشد شاردار ای  ی دنلتی )ید شرکت ن م سسیم )ی، نزارتاینه

 از بیشبد  شد  درج قرارداد اقهم سی ر از  دا ط ر به تنای ام ن ل ازم مبیل  آن بددد الحیقیم ن اصه یم  ی قرارداد در آنعه بر مشرنش رسد می تنای ام

 «ب د و ا)د مدی  میلییم پرداوت
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 از نیشببی درآمببد، چقینچببه ا ببران طببر  قببرارداد بببی کشبب رد بیشببد کببه پیمینعببیر م ببی  آن اسببت، "میلیببیم محببیع 

شبرا طی کبه قبرارداد ا تقبی      در ببد ر مدقبی کبه      3مدبی  از میلیبیم و ا)بد بب د.     تنایب ام  ن آلام میشیر تأمیر

بببیر دن کشبب ر پیمینعببیر ن کیرفرمببی ن بب د داشببته بیشببد، ا ببر درآمببد بببه ع ببت آنعببه بببی امعینببیم مببیلی، مببد ر تی،   

 7مببید   2در کشبب ر مبببدم اننببیم پا رفتببه اسببت، بببه صببرا ت مفببید بقببد   پیمینعببیرادارد ن سببی ر امعینببیم شببرکت 

میلیببیم  مدببی  ازنببب د  ن کشبب ر کیرفرمببی ما ببران  در  پیمینعببیربببت قببرارداد ا تقببی  قیبببل تاصببی  بببه پی  ببی  ثی 

 بیشد.می

)مچقببیر در ک یببه قرارداد)ببید مقد ببد  ن طبببم اعتبببیرام اسببقیدد پببیی بیقببی شببد ، میلعیببت میشببیر آلام ن     

لباا طبببم  شب د،  مبی مقت بل  مور ببدار  در زمببین  مبل ببه کیرفرمبید ا رانبی      پیمینعبیرد  تنایب ام م ضب ق قبرارداد   

درآمببد مرب طببه در ا ببر م طببا مزمببین انت ببی  میلعیببت  ن در )مببین    ،ن ضبب ابپ پا رفتببه شببد   سببیبدارد اصبب   

 5محببل مدفببیتر شببرکت وببیر ی در وببیرج از ا ببران  شقیسببی ی مببی  ببردد، لبباا بببه صببرا ت م ببررام قببین نی مبقببد  

ر در ر  فرنشبقد  ببه ور بدا   ا بران بب د  ن ببی ت  به ببه ا قعبه انت بی  میلعیبت از طب         آنِ ق.م.م  ا ر درآمبد از   1مید  

 درآمد نیشی از فدیلیت فرنش در ا ران ت  ی  ردد.   دت انا ران اننیم نمی  یرد، نمی

 شرح دستور

 )ادامه(

  ( در حو ه مالیات بر ار ا اوه ده

بببه ثبببت درآمببد)ید     ن ضبب ابپ پا رفتببه شببد   سببیبدارد، م  بب  شببدب شببرکت )ببید وببیر ی براسببیس اصبب 

از ارائببه وببدمیم ن  ببی فببرنش میشببیر آلام ن تنایبب ام مدر قیلببب درآمببد قرارداد)ببید        شببرکت مببیدر  یصببل  

 .می بیشقد در ا ران پیمینعیرد 

کشبب ر میشببیر آلام ن تنایبب ام بببه نببیم ن ت سببپ شببرکت ا رانببی مکیرفرمببی  نارد  ،مطببیبم مفببید قرارداد)ببید مبباک ر

قببین ن  20مببید    2  ن م1م )ببید تبصببر   سببب  عبب د ن در ا ببر )ق ببیم نبب ردن از  مببرت تببروی  مببی شببد  

ت سببپ  مببرت ن از ناردکققببد  مکیرفرمببی  نصبب   ن در دفببیتر بببه عقبب ان   مبباک ر، میلیببیم 4فبب ند امیلیببیم بببر ارزش 

  ردد.  می ثبت ن از میلییم ارزش اف ند  قیبل پرداوت ا شین کسر ،اعتبیر

                                                           
 طر بم  از م سسه ا ر ا قعه م ر ب د و ا)د دنلت )مین میلییم مشم   ف پ متدی)د دنلت  ک م سسه درآمد. 1»  قرارداد اجتنا : 7 ماده 2بند  - 3

 تبی  ف بپ  م سسبه  آن درآمبد  بپبردازد  کیر ن کسب به م ب ر طر م از م سسه چقینچه. د)د اننیم را و د تنیرد ام ر د  ر متدی)د دنلت در ناقا دا   م ر

 دنلبت   بک  م سسبه  که درص رتی مید ، ا ر 3بقد م ررام رعی ت بی. 2   .ش دمی د  ر دنلت میلییم مشم   بیشد، ماک ر دا   م ر بی مرتبپ که  دندد

 ببه  ا بر  کبه  ش دمی ت  ی درآمدد داراد متدی)د دنلت دن از )ر ک در دا   م ر آن نمی د، فدیلیت د  ر متدی)د دنلت در ناقا دا   م ر طر م از متدی)د

 اشبتای   مشبیبه   بی  نظیبر  شبرا پ  در مشبیبه   بی  نظیر )یدفدیلیت به است آن دا   م ر که ادم سسه از مست ل کیمبهً ن من ا ن متمی   ادم سسه ص رم

 مطبیبم  کبه  ادارد عم می )ید)  قه ن ا را ی )ید)  قه  م ه از قب   قیبل )ید)  قه دا  ، م ر درآمد تدییر در. 3    .کقد تحصیل ت انستمی داشت،

 تاصبی   دا ب   م ر آن م یصد ببراد )ی)  قه ا ر که  دندد ب د،تی کسر قیبل ب د ، می مست ل م سساید دا   م ر  ی  )ر مرب طه دنلت م ی ق انیر بی

 متدی)بد  دنلبت   بک  در چقینچبه . 4    .د  ر  ید در  ی پا رد است،اننیم شد  ناقا آن در دا   م ر که دنلتی در آنعه از شد،اع  و ا)د بیشقد،کسر  یفته

 مبینا  2بقبد  م بررام  بیشبد،  آن مات ب   باشباید  ببه  م سسبه  درآمبد  کبل  تسای  براسیس دا   م ر به تاصی  قیبل درآمد تدییر براد متدیر  رنش

 ببببی  بی بد  متابا   تسبایمی  رنش نتینبه   ی  )ر در. شد نا ا)د میلییم مشم   درآمد تدییر براد متدی)د، دنلت آن متدیر  تسایمی رنش بعیربردن

 دا ب   م ر آن براد درآمد داشتر مقظ ر م  ب کقدمی ور دارد کیلا  ی  قس م سسه براد دا   م ر آنعه صر . 5    .بیشد داشته تطیبم مید  ا ر اص  

 رنش اعمبی   ببراد  کبیفی  ن مقیسبب  دلیبل  آنعبه  م ر شد، و ا)د تدییر  عسین رنش به سی  به سی  دا   م ر براد شد  مقظ ر درآمد. 6   .ب د نا ا)د

 مبید   ا بر  مفبید  دارد، اد دا ینه  ع  م اف تقیمه ا ر م اد سی ر طبم که بیشد درآمد از اقهمی شیمل درآمد که درص رتی. 7    .بیشد داشته ن  د د  ر

 «.آنرد نا ا)د نارد م اد آن م ررام به ادودشه
 د  بر  طبر   از ن محیسببه  میلیبیم  تد بم  تبیر    در را قین ن ا ر م ض ق میلییم مع فقد م د ین »قانون مالیات بر ار ا اوه ده مصو :  20ماده  - 4

 )بید  پرنانبه  در ن نصب    کیلا کققد ین نارد از تروی  از قبل را قین ن ا ر م ض ق میلییم است مع   ا ران  مرت _ 1 تبصر      .نمی قد نص   مدیم ه

 صب رم  ببه   بداکار  را قبین ن  ا بر  م بررام  مشبم       قی ن   ی ی اشای  به مرب ش اطهعیم ن نمی د درج م رد  سب مرب ش فرماید  ی ن  مرکی

  .آنرد فبرا)   را رببپ  ذد اطهعبیتی  پی  ی)ابید  به کش ر میلییتی ام ر سیزمین )م مین دسترسی امعین ن نم د  ارا ه کش ر میلییتی ام ر سیزمین به می)ینه

 امب ر  سبیزمین  ت سبپ  مقظب ر  ا بر  ببه  که کش ر کل دارد و انه ن د ماص صی  سی  به بدد می  پین د)  تی را می  )ر نص لی میلییم است مع    مرت

 محیسببه  را کش ر از ویرج از شد  ور دارد ودمیم به متد م میلییم مع فقد ودمیم کققد ین نارد _ 2 تبصر   .نمی د نار   می ردد اعهم کش ر میلییتی

 .«... .نمی قد پرداوت ن
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ت  به ببه ثببت درآمبد پیمینعبیرد ن       ببی  ،شبدبه  کبه نا بد میلیبیتی رسبید ی کققبد  ببه میلیبیم         شی ین  فبت اسبت  

فببرنش میشببیر آلام شببرکت مببیدر در دفببیتر شببدبه مدر قیلببب قببرارداد پیمینعببیرد  ن در )ق ببیم رسببید ی، میلیببیم   

ارزش افبب ند  را نسبببت بببه کببل درآمببد ابببرازد ماعبب  از پیمینعببیرد ن فببرنش میشببیر آلام ن تنایبب ام  مطیلبببه   بببر

مینعببیرد وببیر ی در ا ببران در ا ببراد اصببل شببفی  ببب دن ن ابببراز  عببه شببدب شببرکت )ببید پی یلیدر  ،مببی نمی ببد

م در ا ببران ن از ا ببران  کیمببل ن رعی ببت م ببررام ن تعببیلی  قببین نی، ک یببه درآمببد)ید پیمینعببیرد شببرکت مببیدر را    

لا قفبک دفتبر مرکب د بب د  ن وب د داراد       ءنمی قد ن اننیم ا بر تع یب  ت سبپ شبدب ا بر شبرکت )بی  ب         ابراز می

بقببیبرا ر در راسببتید تعببیلی    ارشبب رد ببب د  ن مسبب میً اعببهم ا ببر     ، مسببت ل نمببی بیشببقد  شاصببیت   بب قی 

 .درآمد)ی نمی بی ست به عق ان درآمد شدبه ت  ی  ردد

در ا بران ببه شبدبه انت بی  نمبی  یببد کبه آن         آنابی مبیلعیتی نسببت ببه     ،به عهن  در م رد میشبیر آلام ن تنایب ام  

درآمبدد ببراد شبدبه در ا بران در ارتببیش ببی ا بر         بقبیبر ا بر  ان انت بی  د)بد،   را به کیرفرمبید شبرکت اصب ی در ا بر    

ت سببپ بببر ارزش افبب ند  آن، قبببل تببر  ا قعببه میلیببیم محببیفیًقسببمت از درآمببد پیمینعببیرد نمببی تبب ان متصبب ر ببب د، 

  ردد.ت  ی میمحیع  پرداوت  پیمینعیر ویر یاز  آن ن مطیلبه شد  استناردکققد  پرداوت 

از امعینببیم پی  ببی  ثیبببت مپرسببقل، امعینببیم ادارد، مببیلی  رد وببدمیم اننببیم شببد  در کشبب ر مبببدم   )مچقببیر در مبب

قیببل تاصبی  ببه پی  بی  ثیببت       مباک ر  قبرارداد ا تقبی ، درآمبد    7مفبید مبید      سبب لباا  . است نشد  استفید ن...  

 بیشد.نب د  ن مشم   میلییم ارزش اف ند  نمی

ایرادات   

مشکلات 

 مطر حه

 بیشد:به شرح ذ ل میمدترضیر رئ س مشعهم مطرح شد  

سبب ی ه اد میلیببیتی م )ببید  ببل اوببته  یزمین امبب ر میلیببیتی ن از  م ببه )یببأ. برو رد)ببید نا ببد)ید تیبدببه سبب1

 م  ب مطیلبه میلییم )ید غیرقین نی ن غیرناقدی از شرکت )ید ویر ی می ش د. ناست 

قرارداد)ببید ا تقببی  از  "رفتببه در مبب اد مات بب     م بببه کببیر . ت ضببیحیم ن تفسببیر)ید مفببی)ی  ن اصببطه ی   2

 نب د  ن داراد ابایم می بیشد.رنشر  "پرداوت محیع  میلییم

ببی اعتمبیدد شبرکت )بید وبیر ی ببه سیسبت  میلیبیتی ا بران ن عبدم رغببت آن )بی              و رد)ید مابی ر سببب  .  بر3

 به  ح ر در بیزار ا ران می ش د.

  آتبی ببی   نا بد)ید ز رمنم عبه سبیزمین امب ر میلیبیتی در شبرا پ قرارداد)بید مقد بد        نحب   بروب رد   از آننی که   .4

ترغیببب بببه مقظبب ر تداببد پرداوببت میلیببیم طببر  ا رانببی م  ببب ا ببر م ضبب ق  طرفاببید ا رانببی تأثیر بباار اسببت،

تحمیبل )  قبه میلیبیم شبرکتاید     شرکت ویر ی ببه اننبیم فدیلیبت در ا بران مبی  برددب ببه عببیرم د  بر سببب           

در قیمبت قرارداد)بی    ،به شرکت )بید ا رانبی ن  بی ببرآنرد )  قبه میلیبیم ببه مببیل  ببیی از مب از ر قبین نی            ویر ی

 می  ردد.

قطدیبت نصب   میلیبیم ن صبر       پی یبرد، تط  بل دنر  رسبید ی،   رد)ید غیبر شبفی  سببب ا نبید )  قبه      برو . 5

 می ش د.نقت 

بندی جمع

 کارگر ه

ن بببی  حب ر نمی قببد ین   1394 /11/03قبین ن برنیمببه پبقن  ت سببده در تبیر       76م ضب ق در کببیر رن  کمیتبه مببید    

سیسببیم ن تنایبب ام ان، سببقد عید شببرکت )ببید پیمینعببیر تأ اعحببیء محتببرم کمیتببه، م سسببه محهتببی ن )معببیر  

صببقدتی، دفتببر سببرمی ه  بباارد وببیر ی سببیزمین سببرمی ه  بباارد ن کمببک )ببید اقتصببیدد ن فقببی ا ببران، اتببیق     

ر میلیببیتی مطببرح ن مبب رد بررسببی قببرار  رفببت. بببی ت  ببه بببه مبی بب  مطرن ببه در ا ببر   سببه تاببران، سببیزمین امبب 

بقبدد ببد ر شبرح بب د کبه در صب رم عبدم ا ابیرنظر ن اقبدام مب ثر سبیزمین امب ر میلیبیتی  بر                 ماپیشقاید ن 

   مطرح  ردد. 76مدم دن )فته نسبت به مشعهم م رد بررسی، قحیه در کمیته مید  

نیمببه در ببیفتی از م سسببه محهتببی، اقببدام مبب ثر ن لازم در ا ببر وصبب   از طببر  سببیزمین    ت ضببیا ا قعببه  سببب

امب ر میلیببیتی صبب رم نپا رفتبه اسببت، از ا ببر رن، تصبمی  بببر آن شببد تبی م ضبب ق در صببحر کمیتبه مطببرح ن مبب رد      

 بررسی قرار  یرد.
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پیشنهاد 

 دبیرخانه

اد در در یفببت  بببراد   بب  یرد از بروبب رد سبب ی ه ترتیبببیتیاتاببیذ سببیزمین امبب ر میلیببیتی بببی پیشببقاید مببی  ببردد 

نحبب   رسببید ی مببأم ر ر میلیببیتی در انبب اق قرارداد)ببی ن فدیلیتاببید   ن بی سببته در وصبب   لازم  م ببرراممیلیببیم، 

 .نمی دصیدر را شرکتاید ویر ی در ا ران 

وهرست 

مستندات   

 مدارک پشتوانه

 :. مستقدام قین نی مرب طه ب  ژ 1

قببین ن میلیببیم )ببید مسببت ی  ن قببین ن اصببهح مبب ادد از قببین ن میلیببیم مسببت ی    107، ن مببید  1  مببید  5مبقببد  -

 1380مص   

 ن فرار میلییتی م اف تقیمه )ید ا تقی  از موا میلییم محیع قرارداد)ید  7مید   -

 1387مص    قین ن میلییم بر ارزش ف ند  20مید   -

م سسبببه محهتبببی ن )معبببیران وطبببی  ببببه کمیتبببه  17/12/1393رخ مببب  0083-د /111 /-1نیمبببه شبببمیر  . 2

 قین ن برنیمه پقن  ت سده 76م ض ق مید  

م سسببه محهتببی ن )معببیران وطببی  بببه اتببیق بیزر ببینی،     6/04/1394مبب رخ  0094-د/111 /-1. نیمببه شببمیر  3

 صقی ا، مدیدن ن کشینرزد ا ران

 


